Іс-шаралар жоспары
Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес бағдарламасын іске асыру үшін
« Қостанай гуманитарлық колледжі » мекемесі
жылы 201 8-2019 с.
 
1. Жалпы ережелер:
 
1.1. « Қостанай гуманитарлық колледжі » мекемесінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл жоспары негізінде: - «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы» Қазақстан Республикасының 2015 жылғы 18 қарашадағы № 410-V Заңы;- Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес Қазақстан Республикасы Президентінің 2014 жылғы 26 желтоқсандағы Жарлығымен бекітілген 2015-2025 жылдарға арналған Қазақстан Республикасының 986; - « Нұр» партиясының сыбайлас жемқорлыққа қарсы бағдарламалары «Партиясы Саяси кеңесінің бекіткен 2015-2025 жылдарға арналған,» Нұр Отан Отан «2014 жылғы 11 қарашадағы №1. 1.2. Жоспар іске асырудың негізгі бағыттарын анықтайды мекеме «Қостанай Гуманитарлық колледжі» жүйесі және сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес бағытталған бағдарлама іс-шаралар тізіміне сыбайлас жемқорлыққа қарсы саясаты.
 
2. Мақсаттары мен міндеттері
1 Негізгі міндеттер - алғышарттардың алдын алу, сыбайлас жемқорлық мүмкіндігін болдырмау; - колледж әкімшілігінің құзыреті шегінде Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл жоспарын жүзеге асыруды қамтамасыз ету; азаматтардың құқықтарын және заңды мүдделерін сыбайлас жемқорлыққа байланысты теріс процестер мен құбылыстардан қорғауды қамтамасыз ету, азаматтардың колледж әкімшілігінің қызметіне деген сенімін нығайту.
1.2. Осы мақсаттарға жету үшін келесі міндеттер қажет:
- сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылықтардың алдын алу;
- лауазымды тұлғалардың өкілеттіктерін оңтайландыру және нақтылау;
- білім беру процесіне қатысушылардың сыбайлас жемқорлыққа қарсы сана - сезімін қалыптастыру;
- сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылық жасағаны үшін жауапкершіліктің сөзсіз болуын қамтамасыз ету;
- колледж ұсынатын білім беру қызметтерінің сапасын және тиімділігін басқарудың тиімділігін арттыру;
- азаматтардың колледж қызметі туралы ақпаратқа қол жеткізу құқықтарын жүзеге асыруға жәрдемдесу.
3. Жоспарды іске асырудың күтілетін нәтижелері
- білім беру қызметтерінің тиімділігін, сапасын және қолжетімділігін арттыру;
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- колледж әкімшілігінің қызметіне азаматтардың сенімін нығайту. Колледжде Жоспарды жүзеге асыру мониторингісін директордың орынбасары ретінде атқарады.
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