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Жас педагог мектебінің жұмыс жоспары

Жұмыс мақсаты:
теориялық білімді жетілдіру және педагогикалық шеберлікті арттыру, кәсіби құзыреттілік деңгейі және оқытушылардың әдістемелік дайындығы мәселелерінде педагогтарға ғылыми-әдістемелік көмек көрсету. 
Жұмыс міндеттері:
*  жаңа бастаған және жаңадан қабылданған педагогтардың үздіксіз білім алу қажеттілігін қалыптастыру, шығармашылық қызметтің жеке стилін қалыптастыруға ықпал ету;
* студенттерді оқыту мен тәрбиелеудің заманауи технологияларын, жаңа формаларын, әдістері мен тәсілдерін меңгеруге ықпал ету;
* кәсіби құзыреттілікті; рефлексивті дағдыларды қалыптастыруға ықпал ету;
* оқу үрдісінде жаңа бастаған және жаңадан қабылданған мамандардың жетекші қажеттіліктерін анықтау және мамандарды дайындауда жеке тұлғаға бағытталған және құзыреттілік тәсілдерді жүзеге асыру үшін әдістемелік жұмысты ұйымдастырудың тиісті нысанын таңдау.

Әдістемелік жұмыс түрлері:
- ғылыми-әдістемелік семинар, тренингтер;
- ашық оқу сабақтары;
- ғылыми-практикалық конференция;
- педагогикалық кеңес;
- әдістемелік кеңес;
- Педагогикалық шеберлік байқауы;
- әдістемелік көрме;
- сабақтарға өзара қатысу;
- әдістемелік әдебиетке шолу;
- әдістемелік нұсқаулық;
- жеке кеңестер;
- өзін-өзі талдау;
- өздігінен білім алу;
- курстық дайындық;
- сауалнама

	Сабақтың мазмұны
	Жауаптылар
	Қосымша

	Қыркүйек-№ 1сабақ

	1.Жас педагогтарға арналған Тренинг " таныс боламыз»
2..Ақпараттық отырыс жас педагогтарды колледждің жергілікті актілерімен таныстыру:
"Жас педагог мектебі" туралы Ережемен, ҚГК Жарғысымен, ҚГК әдістемелік проблемасымен, ҚГК жұмыс жоспарымен.
3.Колледждің ақпараттық-техникалық базасымен танысу. Компьютерлік кабинеттегі қауіпсіздік техникасы бойынша нұсқаулық.
4.Колледждегі сабақтың ерекшелігі, сабақ жоспарын құру әдістемесі, сабақ өткізу.
(мерзімді басылымдарды, нормативтік құжаттарды пайдалану).
5.Білім беру үдерісін оқу-әдістемелік қамтамасыз ету:
- Оқу пәндерінің жұмыс бағдарламаларын әзірлеу технологиясы, оларды түзету;
- Оқу журналын, студенттің жеке ісін жүргізу бойынша ұсыныстар (оқытушының жұмыс бағдарламасы туралы ереже))
6. Жас және жаңадан қабылданған оқытушыларға тәлімгерлерді бекіту
7.Оқытушылар жұмысындағы қиындықтарды зерттеудің диагностикалық сауалнамасы
8.Колледж педагогтарының ғылыми-әдістемелік, кәсіби қызметінің мониторинг жүйесі
	Искакова Г.К., ЖПМ жетекшісі
Акжанова Г.Т., Директордың ҒӘЖ жөніндегі орынбасары


Искакова Г.К.
 

Бимендинова М.М., директордың ОӨЖ жөніндегі орынбасары

Бимендинова М.М., 
директордың ОӨЖ жөніндегі орынбасары


Акжанова Г.Т., Директордың ҒӘЖ жөніндегі орынбасары

Акжанова Г.Т., 
Директордың ҒӘЖ жөніндегі орынбасары
	Әдістемелікбюллетень
 Желелік  акт жинағынан көшірме


Жаднамалар.


Оқу құжаттарын жүйелеу
Желелік  акт жинағынан көшірме

Оқу құжаттарын жүйелеу




Жинақ материалдары

	Қазан-№2сабақ

	"Заманауи педагогтың ұтқырлығы-өздігінен білім алудың түрлі деңгейлерін жетілдіру шарты" Семинар-практикумы (жеке жоспардан бастап магистрлік жұмысты қорғауға дейін))
1. "ҚГК оқытушысының жеке өзін-өзі дамыту жоспары»

2.Кітапхана-оқытушының өз білімін жетілдірудегі алғашқы көмекшісі
3.Жас мамандармен "Оң қондырғы" тренингі»
	Искакова Г.К., 
ЖПМ жетекшісі



Акжанова Г.Т., 
Директордың ҒӘЖ жөніндегі орынбасары
Кітапхана меңгерушісі
	Үлестірме материалдар


Ұсыныс



Жадынама

Ұсыныс

	Қараша -№3 сабақ

	1.Оқу сабақтарын өткізуге жүйелік талдау
Сабақтың оқу жоспарлары мен жұмыс бағдарламаларына сәйкестігін тексеру және әдістемелік көмек көрсету мақсатында жас және жаңадан қабылданған оқытушылардың сабақтарына қатысу
2. Дәріс және практикалық сабақтарды дайындау және өткізу әдістемесі  (жұмыс тәжірибесінен).
3. Машықтану. Білім алушыларды аралық аттестаттауға дайындау әдістемесі бойынша кеңес беру.
4.Емтихан сұрақтары мен емтихандарды өткізу бойынша ақпарат.

5. ОӘК құру бойынша әдістемелік ұсыныстар
	Акжанова Г.Т., 
Директордың ҒӘЖ жөніндегі орынбасары

Бимендинова М.М., 
Директордың ӨОЖ жөніндегі орынбасары

Жайлибаева Ж.А., ЦӘК төрағасы

Бимендинова М.М., 
Директордың ӨОЖ жөніндегі орынбасары

Бимендинова М.М., Директордың ӨОЖ жөніндегі орынбасары

Акжанова Г.Т., 
Директордың ҒӘЖ жөніндегі орынбасары

	
Үлестірме материалдар



Жадынама

Ұсыныс

жадынама

Педагогтың жинақ материалдары

	Желтоқсан -  №4 сабақ

	1.Сырттай бөлімдердегі оқу сабақтарының ерекшелігі.
[bookmark: _GoBack]2."Білім берудің жаңартылған мазмұны жағдайында пәндерді оқытудағы жаңа тәсілдер" Шеберлік-класы (теориялық бөлім).
3. Колледж педагогтарының практикалық іс-әрекетінде жаңа тәсілдерді жүзеге асыру.
	Кусекеева Г.К.,сырттай оқу бөлімінің меңг.

Тулкубаева К.И.,    педагогикиа пәнінің оқытушысы

Саидова Г.С., 
ЦӘК төрағасы
	Үлестірме материалдар

Ұсыныс

	                                                            Қаңтар - №5 сабақ

	1. Оқу пәндерінің интеграциясы. Пәнаралық байланыс.
2. Өзін-өзі жетілдіру тақырыбы бойынша тәлімгерлер мен жас оқытушылардың ашық сабақтары( жеке кесте бойынша).
	Акжанова Г.Т., Директордың ҒӘЖ жөніндегі орынбасары
Жас мамандар
	

Фото есеп
« Сабақтан фотография»

	                                                       Ақпан - № 6 сабақ

	1.Дөңгелек үстел "Жанжал. Шешу жолдары. Шексіз қарым-қатынас»
2.Тәрбие жұмысы бойынша есептерді дайындау бойынша ұсыныстар
3. Жас мамандар мен жаңадан қабылданған педагогтардың ОӘК байқауы
4. Қорытынды отырысқа дайындық-есепке
«Дуэт: тәлімгер-стажер 2018» 
	Жангужина З.М., Директордың ТЖ жөніндегі орынбасары

кураторлар
Искакова Г.К.
Жас мамандар
Тәлімгерлер, 
	Ұсыныс



Фотоесеп


	                                                          Наурыз - №7 сабақ

	1.Практикалық сабақ. Портфолио құру бойынша ұсыныстар (тәжірибе алмасу) 
2.Емтихандағы студенттердің білімін тексеруге, есепке алуға және бағалауға қойылатын психологиялық-педагогикалық талаптар
3. Өзін-өзі жетілдіру жоспары бойынша есеп "Жас маманның өз бетімен білім алу жеке бағдарламасын орындауы кәсіби құзыреттіліктің өсуінің маңызды шарты ».
	Акжанова Г.Т., Директордың ҒӘЖ жөніндегі орынбасары
Сулейменова М.Е., педагог-психолог

Жас мамандар

	жадынама

ұсыныс
есептер


	сәуір - №8 сабақ

	1.Жас педагогтардың конференциялар жұмысына қатысу мониторингі, мерзімді басылымдарда, пәндік апталарда жариялануы
2.Дарынды оқушылармен жұмыс түрлері мен әдістері.
3.Жаңадан қабылданған мамандардың өздігінен білім алу жоспарлары бойынша есеп
	Акжанова Г.Т., 
Директордың ҒӘЖ жөніндегі орынбасары
Нұржан Г.Т., СҒҚ жетекшісі
Оқытушылар
	Мониторинг


Нормативті құжаттар
Ұсыныс
Есептер

	Мамыр -  №9 сабақ

	1.Дуэт: «Тәлімгер-стажер 2018»

2.2018-2019 оқу жылындағы "Жас педагог мектебінің» жұмысын қорытындылау

3. 2019-2020 оқу жылына"Жас педагог мектебі" жұмысының негізгі бағыттарын анықтау.

4.Сауалнама.
	Искакова Г.К., 
ЖПМ жетекшісі
Тәлімгер-стажер 


Искакова Г.К., ЖПМ жетекшісі
Педагоги-тәлімгер
 
	
Қорытындылар, тілектер,
марапаттау






