План мероприятий 
по реализации антикоррупционной программы
учреждении «Костанайский гуманитарный колледж»
 на 2020-2021 годы.

1. Общие положения:

1.1. План работы по противодействию коррупции в учреждении «Костанайский гуманитарный колледж»  разработан на основании: - Закона Республики Казахстан от 18 ноября 2015 года № 410-V «О противодействии коррупции»; - Антикоррупционной статегии Республики Казахстан на 2015-2025 годы, утвержденной Указом Президента РК от 26 декабря 2014 № 986; - Программы противодействия коррупции партии «Нур Отан» на 2015-2025 годы, утвержденной постановлением Политического совета партии «Нур Отан» от 11 ноября 2014 года №1. 1.2. План определяет основные направления реализации антикоррупционной политики в учреждении «Костанайский гуманитарный колледж», систему и перечень программных мероприятий, направленных на противодействие коррупции.

2.Цели и задачи 
1 Ведущие цели - недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции; - обеспечение выполнения Плана противодействия коррупции в рамках компетенции администрации колледжа; - обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений, связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности администрации колледжа. 
1.2. Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач: 
- предупреждение коррупционных правонарушений; 
- оптимизация и конкретизация полномочий должностных лиц; 
- формирование антикоррупционного сознания участников образовательного процесса; 
- обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений; 
- повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых колледжем образовательных услуг; 
- содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности колледжа. 
3. Ожидаемые результаты реализации Плана
- повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых образовательных услуг; 
- укрепление доверия граждан к деятельности администрации колледжа. Контроль за реализацией Плана в колледже осуществляется заместителем директора по УВР.

	№ п/п
	Мероприятия
	Срок
	Исполнители

	1
	Организация личного приема граждан директором колледжа
	По графику 
	Директор колледжа

	2
	Организация систематического контроля за получением, учетом, хранением, заполнением и порядком выдачи документов государственного образца о профессиональном образовании.
	В течение года
	Зам. директора по УПР
Отдел кадров.

	3
	Контроль за осуществлением приёма документов и проведения экзаменов во время приема на обучение в колледж студентов.
	Июнь-август
	Ответственный секретарь приемной комиссии

	4
	Контроль за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей) и студентов.
	В течение учебного года
	Директор колледжа 
Заместитель директора по УВР 

	5
	Обеспечение соблюдений правил приема, перевода, восстановления, отчисления студентов и увольнения сотрудников колледжа.
	В течение учебного года
	Заместитель  директора по УПР, отдел кадров

	6
	Проведение «Дня открытых дверей». Ознакомление родителей с условиями поступления в колледж и обучения в нем.
	Апрель 2021г.
	Директор, зам. директора по УВР, ответственный секретарь приемной комиссии

	7
	Проведение «Ярмарки вакансий». Приглашение представителей потенциальных работодателей с заключением трехсторонних договоров по трудоустройству.
	В течение учебного года
	Директор колледжа зам.директора по УПР, зам.директора по УBP 

	8
	Оформление и сопровождение стенда по противодействию коррупции.
	В течение учебного года
	Зам. директора по УBP

	9
	Оформление и сопровождение стенда о правилах и порядке предоставления государственных услуг 
	В течение учебного года
	Зам. директора по УПP
Ответственный секретарь приемной комиссии

	10
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре, педагогических советах
	По плану 
	Зам. директора по УBP

	11
	Изучение проблемы понятия и проблемы коррупции в государстве в рамках тем учебной программы на занятиях по основам правовых знаний.
	В течение года
	Преподаватели правоведческих дисциплин, кураторы учебных групп 

	12
	Ознакомление обучающихся со статьями Уголовного Кодекса РК и Кодекса административных нарушений РК о наказании за коррупционную деятельность
	Февраль 2021
	Преподаватели правоведческих дисциплин

	13
	Выставка книг в библиотеке «Нет коррупции!»
	Февраль-апрель 2021 года
	Зав.библиотекой

	14
	Социологический опрос «Отношение студентов и преподавателей колледжа к проявлениям коррупции»
	Март 2021
	Зам. директора по УBP. психолог, кураторы групп

	15
	Конкурс среди студентов на лучший плакат антикоррупционной направленности.
	Февраль 2021
	Зам.директора по УBP, кураторы групп, КДМ

	16
	Встречи педагогического коллектива и студентов с представителями правоохранительных органов и сотрудниками агенства по делам гос.службы и противодействию коррупции.
	Январь 2021г.
	Зам. директора по УВР
  КДМ

	17
	Содействие родительской общественности по вопросам участия в учебно-воспитательном процессе в установленном законодательстве порядке.
	Апрель 2021г.
	Заместитель директора по УВР

	18
	Организация проведения анкетирования родителей обучающихся колледжа по вопросам противодействия коррупции.
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Педагог-психолог






Исполнитель:
Заместитель директора по УВР				
Жангужина З.М.
