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Цель работы: раскрыть систему и стиль мастерства работы преподавателей, 

средства достижения высоких конечных результатов, предоставить возможность  

использования этого опыта другими преподавателями. 
 

Сроки обобщения опыта: 

Обобщение передового опыта проводится в три этапа (по срокам - это три учебных 

года): 

1 этап: осмысление  и описание передового опыта самим преподавателем, 

2 этап: изучение и обобщение цикловой комиссией передового опыта 

преподавателей, 

3 этап: распространение передового опыта. 

 

Информация о преподавателях, чей опыт обобщается: 

 
№ 

п\п 
Ф.И.О.  тема препода- 

ваемые 

дисци-

плины 

цикловая  

методиче

ска 

комиссия 

этап 

обобщен

ия 

опыта 

форма 

представле

ния на 

этапе 

1 

Сулейменова 

Майра 

Еслямовна 

Развитие 

профессиональ-

ных компетенций 

обучающихся 

средствами 

технологии (ТРИЗ) 

Спец 

дисципли

ны 

дошкольн

ых 

дисципли

н 

3 

обобщение 

на 

областном 

УМО 

2 

Нұржан 

Гүлжанат 

Түйебайқызы 

 

Тиімді әдіс-

тәсілдер арқылы 

сапалы білім беру 

преподав

атель 

казахског

о языка и 

литерату

ры 

гуманита

рных 

дисципли

н 

1 

методи-

ческий 

доклад 

3 

Мукашева 

Гулден 

Жумагалиевна 

 

Замануи 

мұғалімнің 

цифрлық 

платформалары 

преподав

атель 

казахског

о языка и 

литерату

ры 

гуманита

рных 

дисципли

н 

1 

методи-

ческий 

доклад 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Содержание работы: 

 

№ 

п\п 

Наименование работ, 

рассматриваемых вопросов 
 

Срок 

исполнения 

Индикаторы/кон

ечный результат 

Ответстве

нные  

исполните

ли 

1. Изучение рейтинга 

преподавателей, 

проведение 

диагностической анкеты на 

выявление передового 

опыта преподавателей и 

утверждение на заседании 

ЦМК кандидатуры 

педагога, чей опыт будет 

обобщаться 

сентябрь 

1 года обобщения 

опыта  

результаты 

анкетирования 

ПЦМК 

2. Определение 

преподавателем темы для 

обобщения опыта и её 

утверждение на заседании 

ЦМК 

сентябрь 

1 года обобщения 

опыта 

тема педагоги, 

чей опыт 

обобщаетс

я (далее – 

ПОО), 

ПЦМК 

3. Ознакомление с памяткой 

по обобщению передового 

опыта, подбор литературы 

по избранной теме и 

составление плана работы 

сентябрь 

1 года обобщения 

опыта 

памятка ПОО 

4. Изучение литературы по 

избранной теме, 

осмысление темы и 

сопоставление своего 

опыта с опытом, 

отраженным в литературе 

октябрь – ноябрь 

1 года обобщения 

опыта 

список 

литературы 

ПОО 

5. Сбор и обработка  

материала  для обобщения 

своего опыта 

декабрь – февраль 

1 года обобщения 

опыта 

материалы ПОО 

6. Анализ и обобщение 

материала, накопленного 

по теме опыта  

март – май 1 года 

обобщения опыта 

аналитическая 

справка 

ПОО 

7. Оформление результатов 

обобщения собственного 

опыта и представление на 

рассмотрение предметной 

цикловой комиссии 

июнь  

1 года обобщения 

опыта 

протокол ПОО, 

ПЦМК 

8. 

 

Изучение учебной 

документации 

преподавателя, чей опыт 

сентябрь-май 

2 года обобщения 

опыта 

материалы заместител

и 

директора 



  

обобщается: 

 рабочих учебных 

программ 

 учебных занятий 

 журналов учебных 

занятий 

по УПР и 

УМР, 

ПЦМК 

9. Мониторинг результатов 

работы преподавателя за 

три года обучения: 

-по итогам контрольных 

работ 

-по итогам тематических 

контролей 

-по итогам срезов знаний 

-по итогам семестра 

-по итогам ОУПП 

-по итогам ГЭК 

июнь  

2 года обобщения 

опыта 

таблицы ПЦМК 

10. Посещение уроков и 

внеклассных мероприятий 

преподавателя, чей опыт 

обобщается с 

последующим анализом 

сентябрь-май 

2 года обобщения 

опыта 

лист 

наблюдения 

заместител

и 

директора 

по УПР и 

УМР, 

ПЦМК    

11. Видеозапись элементов 

уроков преподавателя, чей 

опыт обобщается (по мере 

необходимости) 

сентябрь-май 

2 года обобщения 

опыта 

видео ПЦМК 

12. Изучение учебно-

методического 

обеспечения предметов 

преподавателя, чей опыт 

обобщается 

сентябрь-май 

2 года обобщения 

опыта 

справка заместител

и 

директора 

по УПР и 

УМР, 

ПЦМК   

13. Изучение методических 

разработок уроков и 

внеклассных мероприятий 

преподавателя, чей опыт 

обобщается 

сентябрь-май 

2 года обобщения 

опыта 

разработки заместител

и 

директора 

по УПР и 

УМР, 

ПЦМК 

14. Изучение научных работ 

обучающихся, 

выполненных под 

руководством 

преподавателя, чей опыт 

обобщается 

сентябрь-май 

2 года обобщения 

опыта 

протокол заместител

и 

директора 

по УПР и 

УМР, 

ПЦМК 

15. Тестирование знаний в декабрь, таблица ПЦМК 



  

группах, где работает 

преподаватель, чей опыт 

обобщается 

апрель 2 года 

обобщения опыта 

16. Анкетирование  

обучающихся групп, в 

которых работает 

преподаватель, чей опыт 

обобщается 

сентябрь-май 

2 года обобщения 

опыта 

результаты 

анкетирования 

КОПЦ 

17. Творческий отчет 

преподавателя, чей опыт 

обобщается, на заседании 

ЦМК 

май 2 года 

обобщения опыта 

материалы ПОО, 

ПЦМК 

18. Рассмотрение заключения 

комиссии по результатам 

изучения и обобщения 

материалов опыта 

преподавателя на 

заседании цикла 

июнь 

2 года обобщения 

опыта 

протокол ПЦМК 

19. Оформление методических 

материалов по итогам 

изучения и обобщения 

передового опыта 

преподавателя 

июнь 

2 года обобщения 

опыта 

материалы ПОО, 

ПЦМК 

20. Распространение 

передового опыта 

преподавателя 

посредством публикаций в 

СМИ, выступлений на 

заседаниях 

педагогического и 

методического советов, 

семинарах и конференциях 

областного и 

республиканского уровней 

сентябрь-июнь 

3 года обобщения 

опыта 

сертификат о 

публикации 

ПОО, 

ПЦМК 

 
 


