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IIOJIOIKEITRT', O METOAI,ITIECKOM COBETE

1. O6urne rroJro)r(eH[fl

flonoxesze o Mero.ry{qecKoM coBere pa:pa6oraHo Ha ocHoBaHr{u flpaaun
AetreJlbHocrkI MeroAl{rlecKoro (y.re6no-rvreroAzrrecKoro, Haf{Ho-MeroAr.rqecroro)
coBera I{ rloptAKa ero uz6partut ( npurae Mznucrpa o6pa^:oBannfl, u HayKu
Pecrry6nnrz KasaxcraH or 214era6px 2007 roAa }lb 644) (c urueneHutMLrnprrKa3
MoH PK or 27.07.2015 J\b 488, or 18 rrrnapr- 2016 roAa J\b 40) u flpanm
opraHIEaqI{rI u. ocyJrlecrBneHr4rr yre6no-rvrero4nuecroft pa6oru ( npuras
MuHucrpa o6pa:onanns. rI HayKrr Pecny6nurcu KasaxcraH or 29 uor6px 2007 roAa
J.lb 583).

floloxenrae oilpeAeJlter nopf,AoK opraHu3aL\uv Ae.rrrenbHocrrr, BKJrroq€ur
IropAoK uz6pauut rIJreHoB MeroALFrecKoro coBera Yvpexgenu.a ((Kocrauaitcxuit
fyuaHIErapnufi KonneA)o> (4anee - MeroAr{.recrufi coael), rBJrrrouleroc.f, 9AHLTM
Lt3 KOJIJIeTITaJIbHbIX opIaHoB y[paBneHu{.

Merogn'recrufi coBer e csoefi Ae.[TeJrbHocrr{ pyKoBoAcrByerc{ 3aronou
Pecny6luxz KasaxcraH or 27 lirors 2007 roAa "06 o6pa3oBaHur{", YcranoM
VupexAenux <<Kocranaficruft fymanurapnufi KonJreAx) vr Bbrrrreyr€3aHHbrMr.r
rrpaBHnaMH.

2. OcnoBHbre 3aAaqu Meroqrrrrecrcoro coBera
ocnonnrrMlr 3aAaqaMr4 MeroArrqecKoro coBera .f, BJrrlorc.f, :

l)opraHusarJufl, MoHHTopLIHra KarrecrBa MeroAr4qecKoro o6ecue.reuut yre6Horo
upoqecca:'
2)wtanvpoBaHl4e, opraHI{3aIII{r gKcrreprr{3br r,r peKoMeHAaqus K Lr3AaHr4ro yre6noft
Lr yre6no-rraero4zvecxofi nl4reparypbr, uoco6utfi v Apyrr.rx Mareplr€LrroB;
3)rraero4uqecKoe o6ecueqenue u coBeprrreHcrBoBaHr{e yre6uoro [poqecca;
4)o6o6u1enne n pacnpocrpaHeHr{e repeAoBoro oubrra rro opraHr{3arlnu n
coBeplxeHcrBoBaHrlto yre6no-MeroAt4.{ecrofi r4 HafrHo-MeroAuqecxofi pa6orrr;
5)opranusar\us. rloBbllrreHplf, rnaruQurar\krLt, [eperroAroroBKrr u arrecrarlnu
IleAaforuqecKr4x Kar(poB;
6)uo4roroBKa peKoMeHAa\uit rro pa3Br.rrr{ro cr4creMrr MeHeAx(MeHTa KaqecrBa r.r

BHeApeHlIIo pe3yJrbTaToB MeToALtqecKlIX pa:pa6otor< B yue6nufi [poqecc;
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7) координация методической работы; 

8) организация работы по внедрению новых и совершенствованию 

существующих технологий, методов, средств обучения; 

9) организация работы творческих (постоянных и временных) групп 

преподавателей; 

10) координация работы по совершенствованию научно-методического 

потенциала педагогического коллектива. 

 

1. Основные направления деятельности методического совета 

Основными направлениями деятельности методического совета являются: 

1)реализация решений и постановлений Правительства Республики 

Казахстан по улучшению деятельности организаций образования, по 

повышению качества подготовки специалистов; 

2)обсуждение и одобрение рабочих учебных программ по отдельным 

дисциплинам; 

3)рассмотрение вопросов методического обеспечения учебного процесса; 

4)обсуждение и внесение предложений по совершенствованию проектов 

нормативных правовых документов, касающихся вопросов методического 

обеспечения; 

5)организация разработки учебно-методических пособий, в том числе на 

электронных носителях и дидактических материалов; 

6)рассмотрение вопросов внедрения разнообразных форм методической 

работы, направленных на совершенствование учебно-воспитательного 

процесса и оказание практической помощи педагогическим работникам; 

7)вопросы разработки и экспертизы тестовых заданий и других форм 

контроля знаний обучающихся; 

8)вопросы методического обеспечения самостоятельной работы учащихся; 

9)рассмотрение методических докладов по реализации методической 

проблемы колледжа; 

10)организация и проведение семинаров, конференций, совещаний по 

совершенствованию учебно-методической и научно-методической работы. 

 

2. Состав и порядок работы методического совета 

В состав методического совета входят заместители директора, 

заведующие отделениями и все педагоги колледжа. 

Руководство деятельностью методического совета осуществляет 

Председатель - заместитель директора колледжа по учебно-методической 

работе. 

Делопроизводство по методическому совету ведет Секретарь  

Работа методического совета осуществляется в соответствии с годовым 

планом работы, принятым на первом заседании методического совета и 

утвержденным директором колледжа. 

Заседание Совета проводится 1 раз в два месяца. 



По результатам рассмотренных вопросов на заседании методического 

совета большинством голосов присутствующих членов принимаются 

рекомендации методического совета и оформляются протоколом. Протоколы 

заседания и решения методического совета подписываются председателем и 

секретарем методического совета. 

Методический совет считается правомочным, если в нем принимает 

участие не менее двух третей его членов. 

Каждый член методического совета должен посещать все заседания 

совета, принимать активное участие в его работе, своевременно и точно 

выполнять возлагаемые на него поручения. 

 

 

 


